
НЕПОЛНАЯ ЗАНЯТОСТЬ И ДВИЖЕНИЕ РАБОТНИКОВ 

ОРГАНИЗАЦИЙ РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ в 2023 году* 

*По данным формы федерального статистического наблюдения № П-4 (НЗ) 

«Сведения о неполной занятости и движении работников». АЛТАЙКРАЙСТАТ 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ  ЧИСЛЕННОСТИ  РАБОТНИКОВ  ПО  ПРИЧИНАМ 

НЕПОЛНОЙ  ЗАНЯТОСТИ 

ПРИЁМ  И  ВЫБЫТИЕ  РАБОТНИКОВ 

ДОЛЯ  ПРИНЯТЫХ  И  ВЫБЫВШИХ  РАБОТНИКОВ  ПО  НЕКОТОРЫМ  

ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (НА КОНЕЦ 2023 ГОДА) 
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Доля принятых работников  
(от общей численности 
соответствующего вида 
деятельности), % 

Доля выбывших работников 
(от общей численности 
соответствующего вида 
деятельности), % 

Разница долей принятых и 
уволенных работников,  п.п. 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ  ВАКАНТНЫХ  РАБОЧИХ  МЕСТ                                       

(ОТ ОБЩЕГО  ЧИСЛА  ВАКАНСИЙ  НА  КОНЕЦ 2023 ГОДА)                            

ПО ОТДЕЛЬНЫМ  ВИДАМ  ЭКОНОМИЧЕСКОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

602  
человека   

  (21,0 %) 

548 
человек  
(19,1 %) 

357 
человек  
(12,4 %) 

231 
человек 

(8,0%)  

1135 
человек 

(39,5 %) 

Деятельность  

в области   

здравоохранения 

и социальных 

услуг 

Государственное 

управление, обеспечение  

военной безопасности, 

социальное обеспечение 

Транспортировка 

и хранение 

Другие виды 

экономической 

деятельности 

Деятельность в области 

культуры, спорта, 

организации досуга и 

развлечений 

 

ПРИНЯТО 

всего, 

14,1  

тыс.человек 

   

     ВЫБЫЛО                по собственному желанию - 12,0 тыс. человек 

        всего,                   

                                         по другим причинам - 1,4 тыс.человек 

      14,2                    по  соглашению сторон  - 0,7 тыс. человек 

тыс.человек             в связи с сокращением  -  0,1 тыс.человек             
                                         
                                         

3 
человека 

2373 
 человека 

11 
 человек 

2570 
 человек 

По соглашению между работодателем и 
работником 

Отпуска без сохранения заработной платы 
по письменному заявлению работника 

По инициативе работодателя 

Простой по вине работодателя и по 
причинам, не зависящим от работника и 
работодателя 


